
応募に関するＱ＆Ａ 

 
 
Ｑ１．卒業証明書が期日までに入手できないが、後日提出でもよいか？ 

 Ａ．入手できない理由を書いて応募書類とともにお送りください。 
その場合は、１０月２２日（水）までに郵送必着で送付いただくことを条件に受付いたし

ます。第一次選考当日の持参はお認めしておりません。 
なお、理由書の提出なく卒業証明書の到着がない場合には、提出不備と認識させていただ

きます。 
 
Ｑ２．試験日時の都合が合わない場合、別の日に変更してもらえるか？ 

 Ａ．変更することはできません。ご了承ください。 
 
Ｑ３．応募様式（履歴書、エントリーシート）はどのように入手したらよいか？ 

 Ａ．就職サイト（doda）にエントリーいただいた方に対して、ダウンロードページをご案内い

たします。ダウンロードページより応募様式をダウンロードし、必要事項を記入のうえ、

応募に必要な他の書類とあわせてご郵送ください（２０２５年９月１６日（火）消印有効）。 
 
Ｑ４．応募書類を直接総務課に提出してもよいか？ 

 Ａ．郵送受付に限ります。２０２５年９月１６日（火）消印有効にてお送りください。 
 
Ｑ５．各選考における試験内容を教えてもらえるか？ 

 Ａ．事前には公表しておりません。 
 
Ｑ６．入職日について、現在の勤務先の事情に合わせて調整してもらうことは可能か？ 

 Ａ．入職日は変更できません。２０２６年１月１日付（勤務開始日２０２６年１月５日）にて

入職できる方に限ります。 
 
Ｑ７．内定通知はいつまでに出されるか？ 

 Ａ．役員面接終了後、１週間以内（１１月２８日（金）まで）に通知いたします。 
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